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00ORWOORD

Na de jaren waarin ons leven werd bepaald door de Corona crisis heeft nu de oorlog in de

Oekraine en de vluchtelingen crisis een belangrijk aandeel in ons leven. In beide
omstandigheden is duidelijk hoe belangrijk spelen is voor kinderen. Zij ervaren wat
afleiding ten opzichte van de misere waar zij onvrijwillig in verkeren. Maar ook ouders
hebben baat bij het spelen van de kinderen. Even een moment om tot rust en reflectie te
komen bij alle zorgen die men heeft. Spel zet zich in om samen met haar leden en
anderen een bijdrage te leveren aan het begin van een oplossing waardoor deze
kwetsbare medeburgers hun plaats in onze samenleving weten te vinden. Spelen is een
voorwaarde voor integratie van de jeugd, maar ook van de ouders.

Naast deze ontwikkeling zetten we ons intensief in om ook kinderen met een beperking
(fysiek, mentaal, visueel of auditief) actief te laten mee doen, niet in een apart domein
maar samen met hun leeftijdgenootjes met welke achtergrond dan ook. De eerste
initiatieven in Limburg zijn aansprekend en nodigen anderen uit om het goede voorbeeld
te volgen. Zo willen we in 2023 het project speeltuinbende in Limburg starten met het
oprichten van een speeltuinbende die minstens twee speeltuinen doorlichten op het
aspect toegankelijkheid voor kinderen met een beperking.

Naast het realiseren van inclusieve "hardware” is de “software" in de vorm van
activiteiten minstens zo belangrijk. Daarom ook dat Spel nadrukkelijk en vol overtuiging
participeert in het project Samenspel waarin we samen werken met Het Huis voor de
Kunsten, Burgerkracht, VKKL en Huis voor de Sport. Wij doen dat met als doel om de
participatie van inwoners in Limburg te stimuleren en de leefbaarheid in dorpen en
wijken te versterken. De samenwerkingspartners vinden dat iedereen in Limburg naar
vermogen mee moet kunnen doen. De samenwerking is gebaseerd op de visie dat sport
(bewegen), spel, cultuur en toegankelijke accommodaties van grote meerwaarde zijn
binnen het sociaal domein als het gaat om de participatie van mensen en integratie van
kwetsbare doelgroepen (bijvoorbeeld eenzame ouderen en jongeren, dementerenden,
statushouders, mensen met overgewicht). De betrokken organisaties werken hiermee
ontschottend en domeinoverstijgend. De afgelopen jaren is gebleken dat deze integrale
aanpak grote maatschappelijke meerwaarde heeft. In 2023 continueren de partners hun
samenwerking. Dat doen wij in het kader van SAMENSPEL, een samenwerkingsverband
dat in 2020 naar aanleiding van de coronapandemie is ontstaan. Na een succesvol
Vertelfestival bij de Piahoeve in Heel wordt nu gewerkt aan Samenspel 2.0. Deze
projecten laten zien dat samenwerking en laagdrempelige activiteiten tot een extra

dimensie leidt voor ons werk: Het stimuleren van het spelende kind in de meest brede zin.
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In deze turbulente tijden is duidelijk dat samenwerking met onze collega
maatschappelijke organisaties waardevol is en dat daar waar mogelijk wij elkaar willen
ondersteunen. Soms liggen de doelstellingen dicht bij die van Spel, zoals bijvoorbeeld bij
organisaties als Scouting of Jong Nederland, en soms is die afstand wat groter. In alle
gevallen is Spel nadrukkelijk bereid ondersteuning te bieden vanuit haar expertise bij het
werk van onze collega's als daar behoefte voor bestaat en zoeken wij het kontakt met
hen op.

Uiteraard lopen onze projecten binnen gemeenten, bij het onderwijs en initiatieven voor
een gezonde leefstijl voor jongeren gewoon door. Wij hebben daarbij aanvullend
aansluiting gezocht bij landelijke initiatieven via de landelijke organisatie Jantje Beton/
LOS maar ook verkennen wij de mogelijkheden bij de Euregio Rijn-Maas en de Euregio
Rijn-Maas noord. Op die wijze trachten we aanvullende financiering te krijgen voor extra
projecten zoals bijvoorbeeld het landelijke project “Gezonde buurten” waarbinnen de

haalbaarheid van een pilot met de gemeente Weert op dit moment vorm wordt gegeven.

Duidelijk is dat zeker voor 2023 en de jaren daarna laagdrempeligheid en de
samenwerking belangrijke succesfactoren zijn om de huidige maatschappelijke
ontwikkelingen het hoofd te bieden. Het spelende kind kan een katalysator zijn voor de
noodzakelijke positieve maatschappelijke ontwikkeling. Spel en onze leden willen daar
vanuit onze expertise graag een steentje aan bijdragen.

Gerard IJff

Voorzitter SpeeltuinwerL Limlourg
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WIE ZIJN WI)

Speeltuinwerk Limburg (Spel) is een door de Provincie Limburg erkende Maatschappelijke

Organisatie. De vereniging bestaat uit een team van drie medewerkers en vijf vrijwillige
bestuursleden.

Buiten spelen is belangrijk. Wij zeggen zelfs: elk kind, elke dag! Jammer genoeg is buiten spelen niet

zo vanzelfsprekend; kinderen spelen steeds minder vaak buiten. En daar maken we werk van!

Speeltuinwerk Limburg heeft haar kantoor in Roermond, maar de werkzaamheden zijn provincie
breed. Op kantoor zijn Nicole van Thiel (consulent), Caroline Blom (consulent) en Sabine van Doorn

(consulent/ administratie). Zij zijn het gezicht van het buiten spelen in Limburg.

De eindverantwoordelijkheid wordt gedragen door het (vrijwilligers) bestuur, bestaande uit:
- Gerard lIff — voorzitter
- llona Steinbusch - secretaris
- Ruud van Bakel - penningmeester
- Reinier Hubers - bestuurslid

- Jan Burgers - bestuurslid

Idealisten met een warm hart voor buiten spelen die allen vanuit een andere invalshoek hun

inzet geven aan een stevige visie op de buitenruimte voor kinderen in de toekomst.
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OELSTELLING

Limburg telt veel mooie speeltuinen, speelplekken en speelinitiatieven. Plekken waar kinderen elkaar

kunnen ontmoeten, spelen en bewegen. Er is nog veel winst te behalen op het gebied van kwetsbare
kinderen; kinderen die leven in armoede en kinderen met een beperking. Speeltuinwerk Limburg wil
met haar leden en samenwerkingspartners het samen buitenspelen stimuleren, aanjagen en
bevorderen. Op deze manier willen wij zoveel mogelijk kansen voor kinderen creéren om samen op te

groeien en zich te ontplooien, ongeacht hun (sociale/ culturele) achtergrond en/of beperking.
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MISSIE

Speeltuinwerk Limburg adviseert en ondersteunt speeltuinen, speelinitiatieven en
projecten gericht op buitenspelen en bewegen.
Wij ondersteunen een kleine zestig speeltuinleden, maar ook gemeenten, scholen en

burgerinitiatieven.

VISIE

Buiten spelen is niet alleen gezond en leuk. Het is daarnaast ook nog eens goed voor
de motorische, sociale en cognitieve ontwikkeling en het welzijn. Aangezien er voor
buitenspelen geen 'regels' gelden, speelt buitenspelen een grote rol in de
ontwikkeling van sociale vaardigheden. Buitenspelen is leren en opgroeien in het
klein!

Speeltuinwerk Limburg vindt dat buitenspelen voor elk kind vanzelfsprekend moet
zijn. Spel legt hierbij de nadruk op elk kind.

Buitenspelen zou voor iedereen toegankelijk moeten zijn; ook voor kinderen met een
beperking, kinderen uit kansarme wijken en kwetsbare kinderen.

Kijkend naar de toekomst van speeltuinen en buitenspelen is het van belang dat er
actieve en betrokken burgers zijn die buitenspelen voor kinderen mogelijk maken en
stimuleren.

Speeltuinwerk Limburg richt zich op volwassenen, onze directe doelgroep, ter
ondersteuning van onze doelstellingen. Via onze directe doelgroep bereiken wij de
kinderen, onze indirecte doelgroep. Tegelijk draagt de betrokkenheid van
volwassenen bij aan hun eigen welzijn. Denk hierbij aan verhoogde participatie en
versterking van sociale cohesie, resulterend in een leefbare en vitale wijk met

gezondere bewoners.

o
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STRATEGIE

SPEELTUINW

HOE WIJ ONZE MISSIE EN VISIE WILLEN REALISEREN

Speeltuinwerk Limburg wil zich naast haar
basistaken, advies en ondersteuning van leden,
nadrukkelijk inzetten voor kinderen in
kwetsbare posities.

Kinderen met een beperking

Spel is beloftemaker van het
SamenSpeelAkkoord. Hierbij zetten wij ons,
samen met ruim vijftig andere organisaties en
gemeenten, in voor een inclusieve
speelcultuur, meer samenspeelplekken en
meer en betere toegankelijke kennis over
samenspelen. Dit proces is complex en vraagt
een lange adem om een duurzame
maatschappelijke verandering te
bewerkstellen.

Op korte termijn willen wij voor alle kinderen
kansen blijven creéren om samen te spelen,
waarbij ook kinderen met een beperking
ervaren dat ze er toe doen en er bij horen. Dit
doen wij 0.a. door het organiseren van
samenspeelmiddagen en het begeleiden van
speeltuinen in de beweging om een inclusieve
speeltuin te worden.

Kansarme kinderen

Speeltuinwerk Limburg wil zich inzetten om
juist in kwetsbare wijken extra activiteiten te
organiseren ter bevordering van de
maatschappelijke participatie van kwetsbare
kinderen. Zodat ook deze kinderen de kans
krijgen om mee te doen, vriendschappen te
sluiten en fijne herinneringen te maken. Ook
hiervoor zetten wij onze samenspeelmiddagen
in en gaan we de mogelijkheden verkennen
voor het creéren van een pop-up speeltuin.
Tevens streven we naar een goede
samenwerking met gemeenten om projecten te
kunnen realiseren.

Naast dat 'opgroeien en ontplooien' een
vanzelfsprekende verbinding is binnen ons
werk draagt Speeltuinwerk Limburg, door extra
aandacht te geven aan kinderen in kwetsbare
posities, bij aan de doelstellingen 'vitaal
meedoen' zoals benoemd in het
uitvoeringskader van Provincie Limburg.

Vitale buurten

Speeltuinwerk Limburg vindt het tevens
belangrijk dat burgers en organisaties binnen
een gemeenschap zelf regie en
verantwoordelijkheid nemen voor hun wijk/
buurt. Door het ondersteunen en verbinden van
buurtinitiatieven, gemeenten en wijkgerichte
projecten zoals de projecten Gezonde Buurten
en Spelend leren op en om School, waarbij
breder gekeken wordt dan de speeltuin, levert
Spel een een bijdrage aan 'vitale
gemeenschappen' en hieruit voortvloeiend
'kans op ontwikkeling en werk' zoals benoemd
in het Uitvoeringskader.

Dit allemaal doen we uiteraard niet alleen,
maar met samenwerkingspartners.

Het gedachtegoed 'Positieve Gezondheid'
illustreert hoe Speeltuinwerk Limburg samen
met anderen een bijdrage levert aan actieve en
betrokken burgers ter bevordering van gezonde
Limburgers, klein en groot!

(Figuur 1).
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BIJDRAGE SPEELTUINWERK LIMBURG
GEDACHTEGOED POSITIEVE GEZONDHEID

Kans op ontwikkeling en werk:
Kunnen werken, kennis van
gezondheid

e Rookvrij

e Vrijwilligers vinden en binden
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Vitaal meedoen: sociale contacten
en erbij horen en er toe doen.

e SamenSpeelAkkoord

e SamenSpeelmiddagen

e lLedendag

e Pop-up speeltuinen

Ruimte voor speeltuinen, speelplekken

en speelinitiatieven voor de fysieke en

motorische ontwikkeling van kinderen

e Speeltuinleden

e Samenwerkingsovereenkomsten
gemeenten

e Burgerinitiatieven

lichaams{:uncties

Lwa[iteit van ]even

Speeltuinen plek om zorgen te
vergeten, te genieten en een fijne
omgeving te ervaren.

Buurtfunctie speeltuinen als
ontmoetingsplek voor kinderen,
ouders en grootouders. Draagt bij
aan ontstaan sociale contacten,
verbindingen en positievere kijk
op leven.

e Pop-up speeltuinen

¢ Inclusieve speeltuinen

e Gezonde buurten

mentaa we”oevinc{en

zingeving

Vitale gemeenschappen: actieve
betrokken burgers bij
burgerinitiatieven en projecten
gericht op leefbaarheid eigen wijken.
Stimuleren en bevorderen van eigen
regie en zelfredzaamheid het
bereiken van idealen.

e Gezonde buurten

e Burgerinitiatieven

}&Jm Wu - Machteld Huber
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Speeltuinwerk Limburg heeft haar werkzaamheden met
betrekking tot het stimuleren en bevorderen van
buitenspelen en bewegen onderverdeeld in drie belangrijke
pijlers:

1. Spel en de Limburgse speeltuinleden

2. Buitenspelen en meebewegen

3. Spel en Samenwerking met Limburgse gemeenten

De werkzaamheden binnen deze taken bestaan uit

basistaken, projecten en fondsen.

Het dient gezegd te worden dat het jaarplan geen
4 vaststaand, statisch plan kan en mag zijn. Het is een plan
\ dat veranderlijk is, dynamisch. Er ontstaan vaak nieuwe
verbindingen en ideeén gaandeweg het jaar gebaseerd op
actuele gebeurtenissen. Bepaalde onderdelen zullen dan
ook in hoofdlijnen beschreven worden, waar andere

onderdelen juist wel specifiek beschreven worden.
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1.SPEL EN DE LIMBURGSE SPEELTUINLEDEN

Onze speeltuinleden zijn onze basis, onze hoofdtaak. Wij adviseren en ondersteunen een kleine zestig

speeltuinleden, van groot tot klein, door heel Limburg met onze expertise en kennis. We houden leden

op de hoogte van nieuwe ontwikkelingen en proberen leden met het oog op de toekomst te stimuleren

en ondersteunen hier in mee te gaan. We zien echter al jarenlang een afname in het aantal leden.

Gebrek aan nieuwe vrijwilligers, gebrek aan financién, of niet meer kunnen en willen voldoen aan

nieuwe wet- en regelgeving maakt dat speeltuinen/ stichtingen op houden te bestaan. Het blijft

immers een vrijwilligersfunctie, vaak naast een betaalde baan. Echter hebben we ook een aantal

‘verborgen' speeltuinleden; speeltuinen die lid van ons zijn via samenwerkingscontracten met

bepaalde gemeenten. Eén van onze belangrijkste werkzaamheden binnen deze pijler zijn de

speeltuinbezoeken.

Consulenten van Spel bezoeken jaarlijks al haar
speeltuinleden. Tijdens deze bezoeken worden
bepaalde onderwerpen besproken a.d.h.v. een
format. Deze bezoeken zijn van groot belang.
Juist tijdens deze bezoeken ontstaan ideeén en
stellen speeltuinen vragen. Spel adviseert,

ondersteunt en verbindt vervolgens.

Doel:

Contacten onderhouden om zodoende

(maatschappelijke) aandachtspunten te
signaleren en een efficiént overzicht met de
belangrijkste gegevens van de speeltuinen

creéren.

In 2023 gaan we:

Bij een aantal speeltuinbezoeken de
beleidsmedewerker uitnodigen voor een bezoek
wanneer Spel dit wenselijk acht. Op deze manier
ontstaan er kortere lijnen met de gemeente en
een betere verbinding. Verder blijven we
gevraagd en ongevraagd advies en ondersteuning
geven, het bezoekformat bijstellen/actualiseren
en verbindingen leggen om de eigen regie en
zelfredzaamheid van speeltuinbesturen en

vrijwilligers te stimuleren en te vergroten.

Partners: LOS/ Jantje Beton, GGD Zuid-Limburg,
GGD Limburg-Noord, Gemeenten.

Het besturen van speeltuinen brengt wettelijke
verantwoordelijkheden met zich mee, 0.a. op het
gebied van veiligheid, financién, verkoop en
organisatie van activiteiten. Voorbeelden zijn:
WBTR, UBO, HACCP, BUMA, verzekeringen en
Warenwetbesluit Attractie- en Speeltoestellen
(WAS).

Doel:

Leden zoveel mogelijk adviseren en ondersteunen

m.b.t. wet -en regelgeving zodat besturen zich
kunnen bezighouden met alledaagse

werkzaamheden.

In 2023 gaan we:

Een aantal bijeenkomsten (vraagafhankelijk)

organiseren waarbij Spel fungeert als vraagbaak en

deelnemers verbindingen kunnen leggen om van
elkaars expertise te leren. Verder houden we
speeltuinen op de hoogte van nieuwe en/of
aanpassingen van wettelijke verplichtingen via
onze website, mail, nieuwsbrief en Social Media
zodat speeltuinen kunnen voldoen aan de actuele

wet -en regelgeving.

Partners: LOS/ Jantje Beton, Huis voor de Kunsten
Limburg, VKKL, Huis voor de Sport Limburg,
Speelpan
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1.3 Acquisitie

Spel is een vereniging met een groot aantal leden,
verspreid door heel Limburg. Toch blijkt dat lang
niet alle speeltuinen op de hoogte zijn van ons

bestaan en onze werkzaamheden.

Doel:

Het werven van nieuwe leden.

In 2023 gaan we:
Proberen meer inzicht te krijgen in het bestaan van

potentieel nieuwe leden en hierbij meer gebruik

1.5 Ledendag

Elk jaar organiseert Speeltuinwerk Limburg voor

maken van Social Media en flyers om met minimaal

drie potentiéle nieuwe leden in contact te komen.
alle vrijwilligers van onze lidspeeltuinen een
Partners: Gemeenten, LOS/ Jantje Beton, speciale ledendag, tevens wordt de tweede

speeltuinleden. Algemene Ledenvergadering (ALV) aan deze dag

gekoppeld.

1.4 Verkennen lidmaatschap mogelijkheden
NIEUW

Leden dienen momenteel aan een aantal

Doel:
Vrijwilligers waardering tonen voor hun inzet voor
het spelende kind en een mogelijkheid bieden om

voorwaarden te voldoen om lid te kunnen zijn van

Spel. 0.a. een inschrijving bij KVK. op een ontspannen manier te netwerken met

andere speeltuinvrijwilligers.

Doel:

Het voor huidige en potentiéle leden makkelijker en

In 2023 gaan we:
aantrekkelijker maken om lid te blijven/ worden Naar een locatie in Limburg of in een grensgebied

van Spel om zo het ledenbestand minimaal op peil waar we starten met een korte ALV, gevolgd door

. een educatieve/ speelse activiteit waarna we onze
te houden of te laten groeien. /sp °

leden de gelegenheid bieden te netwerken in een

In 2023 gaan we: bijzondere omgeving.

Onderzoeken welke mogelijkheden er zijn om de

. Potentiéle partners: iedereen die zich bezighoudt
voorwaarden van een lidmaatschap te

vereenvoudigen. Zodat we (potentiéle) leden die met het spelende kind.
niet ingeschreven staan bij de KVK of financiéle
mogelijkheden missen toch een (aspirant)

lidmaatschap kunnen aanbieden.

Partners: Gemeenten, speeltuinen



1.6 Fondsenwerving voor leden

Speeltuinen hebben de laatste jaren veelal te maken
met gemeentelijke bezuinigingen en alsmaar hoger
wordende kosten. Het genereren van extra inkomsten
middels fondsen, subsidies en sponsoring wordt steeds

belangrijker.

Doel:

Leden op weg helpen in de wereld van fondsen en

subsidies.

In 2023 gaan we:

Leden ondersteunen bij fondsaanvragen; informeren
over geschikte (regionale) fondsen, handvatten bieden
voor het aanschrijven van fondsen, waar gewenst
begeleiden bij het opstellen van een fondsaanvraag en
organiseren van een x-aantal (vraaggerichte)
bijeenkomsten waar leden o.a. over dit thema met
elkaar in gesprek kunnen gaan en van elkaars
expertise, ervaringen en ideeén kunnen leren. Dit

bevordert hun zelfredzaamheid en samenredzaamheid.

Partners: LOS/ Jantje Beton, SamenSpeelFonds,

gemeenten, diversen fondsen.
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SAMENVATTING PIJLER 1

SPEL EN DE LIMBURGSE SPEELTUINLEDEN
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2. BUITENSPELEN EN MEEBEWEGEN

Speeltuinwerk Limburg heeft ook oog voor de rest van de buitenruimte waarin kinderen opgroeien.
Zo proberen wij een bijdrage te leveren aan een gezonde leefstijl en speel- leefomgeving middels
het project de Week voor de Gezonde Jeugd (2.4) en het project Gezonde Speeltuinen (2.7) dat

aandacht geeft aan een rookvrije speelomgeving en een gezonder voedingsaanbod in speeltuinen.

Deinrichting van de buitenomgeving is mede bepalend voor het spel van kinderen en hun
ontwikkeling. Een beweegvriendelijke omgeving Lokt niet alleen uit tot beweging en spel, het is
vaak ook een prettige plek om te verblijven, een plek waar nieuwe ontmoetingen en verbindingen
ontstaan. Het project Gezonde Buurten (2.10) wil deze plekken creéren. Plekken die een bijdrage
leveren aan vitale gemeenschappen, waar plek is voor spel, beweging, ontmoeting en
zelfbezinning. En niet onbelangrijk, een project waar burgers actief bij betrokken worden ter

versterking van de sociale cohesie.

Spel vindt het tevens van belang om de schoolomgeving mee te nemen in haar plannen. Uit
onderzoek blijkt dat het schoolplein in de top drie van favoriete speelplekken staat (Slager, A. De
kracht van buitenspelen, 2016). Het project Spelend leren op en rond school (2.5) steekt in op

spelend leren, dat bijdraagt aan kansengelijkheid en de intrinsieke motivatie om te leren.

Tot slot zal Spel zich middels een aantal nieuwe projecten richten op de participatie van kwetsbare
kinderen in de maatschappij, om ook deze kinderen een kans op ontwikkeling en zelfontplooiing te
bieden. Speeltuinwerk Limburg doet dit middels de projecten Inclusieve Speeltuinen (2.8) en pop-

up speeltuinen (2.9).

Naast deze projecten hebben wij als Speeltuinwerk Limburg voortdurend oog voor ontwikkelingen

op het gebied van natuurlijk spelen, klimaatverandering en de toekomst van beheerde speeltuinen.




Contact met speeltuinleden in welke vorm dan
ook, een (spontaan)bezoek, telefonisch of via
mail leidt veelal tot advisering- en
ondersteuningsvragen waar actiepunten uit
voortvloeien. Dit kunnen kleine, specifieke
actiepunten zijn of juist grotere actiepunten
geldend voor meer speeltuinen in een bepaalde

regio.

Doel:

Het bevorderen en stimuleren van de eigen regie,

zelfredzaamheid en verantwoordelijkheid van
speeltuinen, zodat speeltuinen vervolgstappen

kunnen nemen en verder kunnen.

In 2023 gaan we:

Naast speeltuinen adviseren/ informeren en het
leggen van verbindingen tussen speeltuinen over
kleine vraagstukken, vraagafhankelijk bij een
tweetal tot drietal speeltuinen/ regio's met
grotere ondersteuningsvragen aan de slag en

verbindingen leggen.

Partners: LOS/ Jantje Beton, Gemeenten, GGD
Limburg-Noord. GGD Zuid-Limburg,
Samenspeelnetwerk, Vrijwilligerscentrale(s),
Maastricht Vitale stad, experts op het gebied van

buitenspelen
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Speeltuinwerk Limburg biedt jaarlijks vier
trainingen/ bijeenkomsten aan. Trainingen zullen
op locatie of online plaatsvinden. Naar verwachting

zullen zestig leden deelnemen.

Doel:

Kennisoverdracht en uitwisseling gericht op

persoonlijke en gezamenlijke ontwikkeling en
zelfontplooiing van vrijwilligers met als doel

speeltuinen in hun kracht te zetten.

In 2023 gaan we:
1.Trainingen aanbieden, waarvan de thema's
bepaald worden op basis van de behoeften van
leden en ontwikkelingen in de speeltuinwereld.
Mogelijke thema's: vrijwilligers, natuurlijk
spelen, de toekomst en veiligheid van

speeltuinen.

Regionale bijeenkomsten organiseren, waar
speeltuinen op een laagdrempelige manier met
elkaar in gesprek kunnen gaan en verbindingen
kunnen leggen over vooraf aangedragen
thema's/ actuele vraagstukken, zodat
speeltuinen elkaar door het jaar heen ook weten

te vinden en leren van elkaars expertise.

Partners: LOS/ Jantje Beton, Huis voor de Kunsten,
VKKL, Huis voor de Sport Limburg, Speelplan,
Gemeenten, vrijwilligerscentrale Westelijke

Mijnstreek



week voor de

gezonde jeugd

o

2.3 Week voor de Gezonde Jeugd

De week voor de Gezonde Jeugd is sinds 2022 de
opvolger van de 'week van de opvoeding'. Een
gezonde toekomst begint immers bij een
gezonde jeugd. Spel zal dit jaar opnieuw met
drie andere maatschappelijke organisaties een
bijdrage leveren aan het creéren van een
gezonde leefomgeving, iets dat helaas niet

vanzelfsprekend is.

Doel:

Een bijdrage leveren aan het creéren van een

gezonde omgeving en bewustwording van het
belang van een gezonde omgeving, gericht op

een goede en veilige start voor ieder kind.

In 2023 gaan we:
Samen met drie andere MO's een product
ontwikkelen gericht op iedereen die met

kinderen te maken heeft.

Partners: JONG NL, Scouting Limburg, Jeugdwerk
Limburg, GDD Limburg
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2.4 Samenspel

Samenspel is een samenwerkingsproject met vijf
Limburgse organisaties die gezamenlijk meer
slagkracht hebben om vraagstukken aan te

pakken.

Doel:

Verbinden van netwerken en expertises om op

lokaal niveau innovatieve projecten op het gebied

van sport, spel en cultuur op te zetten.

In 2023 gaan we:

In 2022 heeft het project Samenspel met groot
succes het Vertelfestival georganiseerd. In 2023
zal Spel actief blijven deelnemen aan de
maandelijkse overleggen om mogelijke nieuwe

projecten gezamenlijk van de grond te krijgen.

Partners: Huis voor de Kunsten Limburg, Huis
voor de Sport Limburg, VKKL Limburg,
Burgerkracht Limburg.



Dit project is de opvolger van het project
‘Groene en Gezonde schoolpleinen in Limburg',
waar voor Spel geen rol weggelegd bleek te
zijn. Spelend leren op en om school is een
project van Jantje Beton dat Spel in Limburg
wil coordineren. Het project richt zich op het
thema 'rijke schooldag' dat bedoelt is om o.a.
kansenongelijkheid te verkleinen. Spelend
leren kan daarbij helpen, evenals leren door
middel van buitenlessen. Op deze manier
kunnen onbelichte talenten van kinderen tot

ontwikkeling komen.

Doel:

Het vergroten van speelkansen en

speelruimten op en rondom scholen om op een

speelse manier lerend bezig te zijn.

In 2023 gaan we:

Eind 2022 zal samen met Jantje Beton
besproken worden welke rol Spel hierin kan
spelen. Hoe Spel hier precies vorm aan gaat
geven is bij het schrijven van dit jaarplan nog
niet bekend. Intentie is om bij twee scholen in
Limburg in te steken op spelend leren, in welke

vorm dan ook.

Partners: LOS/ Jantje Beton, basisscholen, IVN,

gemeente, speeltuinen.
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Spel consulenten overleggen maandelijks met
medewerkers van LOS over (toekomstige)
projecten en actuele zaken die spelen om korte
lijntjes te houden. Beide besturen overleggen

drie keer per jaar.

Doel:

In een vroeg stadium betrokken worden bij

projecten van LOS/ Jantje Beton, deze
vervolgens aanjagen, uitzetten en codrdineren in
Limburg en op landelijk niveau kennis en

ervaringen uitwisselen.

In 2023 gaan we:

Eén tot twee projecten van LOS/ Jantje Beton 6f
in samenwerking met LOS/ Jantje Beton in
Limburg uitvoeren.

Een zestal bijeenkomsten van de Vakgroep
volgen waarin we ons richten op de toekomst

van speeltuinen.

Partners: LOS/ Jantje Beton, landelijke

speeltuinbesturen en speeltuinkoepels.



2.7 Gezonde speeltuinen (NIEUW)

Er ontstaat steeds meer initiatieven om
kinderen in een gezonde omgeving te laten
opgroeien. Zo worden steeds meer speeltuinen
rookvrij en wordt er hier en daar ook naar het
voedingsaanbod gekeken in speeltuinen. 0ok
klimaatverandering heeft onze aandacht, denk
hierbij aan voldoende schaduwplekken in de

speeltuin.

Doel:

Kinderen in een gezonde omgeving laten

opgroeien en ontplooien.

In 2023 gaan we:

Ons op meerdere gebieden inzetten voor het
creéren van een gezonde omgeving.

1. Rookvrij: in 2022 zijn we gestart rookvrij onder
de aandacht van onze speeltuinen te brengen en
speeltuinen te begeleiden op weg naar een
rookvrije speeltuin. Ook in 2023 willen we
minimaal drie speeltuinen begeleiden/
ondersteunen in het rookvrij maken en/of het
verkleinen van het rookgebied.

2. Gezonde voeding: eind 2022 zijn we in
samenwerking met Team-Fitt een pilot gestart
in meerdere speeltuinen m.b.t. het aanbieden
van gezondere voeding. Spel wil deze
samenwerking in 2023 voortzetten en
speeltuinen blijven stimuleren tot het aanbieden

van gezonde voeding.
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Ook hier kan Spel nog niet precies aangeven
hoe en wat we precies gaan doen, wellicht
stopt een pilot en/of komen er nog nieuwe
thema's naar voren gedurende 2023.
Vooropgesteld staat dat we ons richten op een

gezonde speelomgeving voor het kind.

Partners: LOS/ Jantje Beton, Team-Fitt, JOGG,
GGD Limburg-Noord, GGD Zuid-Limburg,

gemeenten




2.8 Inclusieve speeltuinen

Veel speeltuinen, buitenruimtes en
georganiseerde activiteiten zijn nog niet
(voldoende) toegankelijk voor kinderen met een
beperking, ook zien we nog te weinig kwetsbare
kinderen (kinderen in armoede en kinderen van
vluchtelingen) in de speeltuin. Spel wil hier

verandering in aan brengen.

Doel:

Gelijke kansen voor iedereen; bevorderen van

participatie van kwetsbare groepen in de
maatschappij. Inclusie en toegankelijkheid van
speelplekken en buitenruimte bevorderen om

participatieverschillen te verkleinen.

In 2023 gaan we:
Op meerdere fronten aan de slag met inclusie en

toegankelijkheid

1. Samenspeeldagen: In 2022 heeft Spel als
pilot in samenwerking met andere MOQ's drie
samenspeelmiddagen georganiseerd. Een
middag waarop we zorgen dat alle kinderen,
ongeacht hun beperking, samen met elkaar
kunnen spelen. Spel wil in 2023 in
samenwerking met andere MQ's/
organisaties in minstens drie gemeentes een
samenspeelmiddag organiseren gericht op
kinderen met een beperking en kinderen in

kansarme wijken.
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2. (NIEUW)

Speeltuinbende : in 2023 wil Spel in
samenwerking met Stichting voor het
Gehandicapte Kind minstens één lokale
speeltuinbende oprichten in Limburg die
minstens twee speeltuinen beoordeelt op hun
toegankelijkheid voor kinderen met een

beperking en concrete tips en adviezen geeft.

3. Twee speeltuinen begeleiden / ondersteunen
in de beweging om een inclusieve speeltuin te

worden.

Partners: Gemeentes, Phoenix4kids, speeltuinen,
Stichting voor het Gehandicapte Kind
(speeltuinbende), JONG NL, GIPS, Scouting
Limburg, lokale fondsen, SamenSpeelNetwerk,
LOS/ Jantje Beton, Stichting Leergeld, Stichting

Fonds en Cultuur, lokale financieringsbronnen.




2.9 Verkenning Pop-up speeltuin (NIEUW)
Kinderen in asielzoekerscentra en kansarme
wijken leven over het algemeen in sobere

omstandigheden.

Doel:

Kwetsbare kinderen een fijne middag vol

sport- en spelplezier bezorgen, waarbij zorgen
even worden vergeten en ze het gevoel geven

dat ze er toe doen.

In 2023 gaan we:

De behoefte peilen en de mogelijkheid
verkennen om een speelkist/bus op te tuigen
om organisaties die met kwetsbare kinderen
werken de mogelijkheden te geven deze te
huren. In 2024 willen we dit plan vervolgens

realiseren wanneer hier behoefte aan is.

Partners: Gemeenten, XONAR, opvangcentra,
COA, welzijnsorganisaties, MO's, fondsen.
NVWA
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2.10 Verkenning Gezonde buurten (NIEUW)
Het Gezonde Buurt-project van Jantje Beton is
een echt doe-project waarbij alle
omwonenden, van jong tot oud, van het begin
af aan meedenken over wat er beter kan in hun
buurt op het gebied van natuur, spelen,
bewegen en ontmoeten. Met name bedoeld
voor wijken waar meer sociale cohesie nodig
is, meer kennis rondom gezonde leefstijl en
waar mensen uitgedaagd dienen te worden om

te bewegen.

Doel:

Plekken creéren die een bijdrage leveren aan
vitale gemeenschappen, waar kinderen
creatief kunnen spelen, waar bewoners elkaar
kunnen ontmoeten en waar iedereen lekker

kan bewegen en tot rust kan komen

In 2023 gaan we:
Als aanjager van dit project in Limburg op zoek
naar minstens één Limburgse gemeente die

zich wil committeren aan dit project.

Partners: Jantje Beton, IVN natuureducatie,
JOGG, Gemeenten, scholen,

woningbouwcoéperaties. BSO's, wijkmanagers.

e e
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SAMENVATTING PIJLER 2

BUITENSPELEN EN MEEBEWEGEN
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3. SPEL EN SAMENWERKING MET LIMBURGSE GEMEENTEN

Gemeenten vormen de spil in de relatie met onze doelgroepen. Als subsidieverstrekker,
vergunningverlener, grondeigenaar en gesprekspartner van de speeltuinen en andere
speelinitiatieven is Speeltuinwerk Limburg graag in contact met gemeenten. Speeltuinwerk
Limburg heeft momenteel met zes gemeenten een samenwerkingsovereenkomst. Met deze
gemeenten hebben we kortere lijntjes hebben, waardoor we sneller op de hoogte zijn van
veranderingen en actuele gebeurtenissen die spelen. Dit maakt dat we zaken sneller kunnen

oppakken. Ook worden we eerder en sneller bij projecten betrokken.

Verder blijven gemeenten belangrijke partners wanneer we kijken naar de realisatie van
projecten, denk hierbij aan de sociale inclusie agenda en het bespreken van ontwikkelingen op

het gebied van buitenspelen, om zo in een voorstadium van projecten meegenomen te worden.

Tevens blijft in de samenwerking met gemeenten de discussie met betrekking tot de
omgevingsvisie van belang. Hoe dient de openbare ruimte te worden ingericht om kinderen en
inwoners uit te nodigen samen te komen (cohesie) en te bewegen en spelen
(vitaliteit/gezondheid). Door een betere samenwerking met gemeenten, wil Spel zoveel mogelijk

de belangen van speeltuinen, bewonersinitiatieven en uiteraard het spelende kind behartigen.

Spel heeft met zes gemeenten een
samenwerkingsovereenkomst. Gemeenten
kunnen hiervoor vijf uur (gratis) ondersteuning
aanvragen van Spel op het gebied van
buitenspelen en bewegen. Alles buiten deze vijf INTEGREREN
uur wordt gefactureerd. We merken dat deze GMT

samenwerkingsovereenkomsten het contact 'T MAKKELUKST
met gemeenten verbeterd. ALS JE

Dol WELKOM BENT

Gemeenten ondersteunen in het beleid rondom

buitenspelen, burgerinitiatieven en gemeenten
ondersteunen en adviseren over het behoud en

de realisatie van nieuwe speelplekken,

Loeye

speelinitiatieven en projecten.

In 2023 gaan we:

Huidige samenwerkingsovereenkomsten

voortzetten en verdiepen.

Partners: Limburgse gemeenten



Spel organiseert jaarlijks een experttafel voor
Limburgse gemeenten. Een bijeenkomst waarin
we met gemeenten in gesprek gaan over een
actueel thema en een succesvol voorbeeld ter

ondersteuning presenteren.

Doel:

Kennisoverdracht.

In 2023 gaan we:

Opnieuw een experttafel voor Limburgse
gemeenten organiseren, thema is bij het
schrijven van dit jaarplan nog niet bekend. Er zal
een succesvol voorbeeld gepresenteerd worden

en kennisuitwisseling plaatsvinden.

Partners: Limburgse Gemeenten, experts/
ervaringsdeskundigen op het gebied van het

gekozen thema.
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Met een aantal gemeenten hebben wij een goed
contact, zij weten ons veelvuldig te vinden met
vragen. Tevens weten burgers ons ook regelmatig
te vinden met vragen rondom buitenspelen. Vaak
hebben we geen samenwerkingsovereenkomst

met deze gemeenten.

Doel:

Bij drie gemeenten de

samenwerkingsovereenkomsten onder de
aandacht brengen en daarnaast deze

overeenkomsten nog eens onder de loep nemen.

In 2023 gaan we:

Met minstens drie gemeenten één op één de
mogelijkheid van een
samenwerkingsovereenkomst bespreken.

Huidige samenwerkingsovereenkomst evalueren
en waar mogelijk een passender en aantrekkelijker

aanbod presenteren.

Partners: gemeenten
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SAMENVATTING PIJLER 3

3. SPEL EN SAMENWERKING MET LIMBURGSE GEMEENTEN
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4. INFORMATIEOVERDRACHT BINNEN EN BUITEN SPEL

Social Media speelt een steeds grotere rol in het dagelijks leven van iedereen, Spel
merkt dit ook bij haar speeltuinleden, steeds meer leden communiceren en delen
informatie met hun achterban via Social Media kanalen. Ook met betrekking tot PR en
naamsbekendheid spelen Social Media kanalen een steeds grotere rol. Speeltuinwerk

Limburg vindt het belangrijk hier in mee te gaan.

4.1 Social Media & PR

Er wordt dagelijks via FB en LinkedIn gewerkt
aan een optimale betrokkenheid bij (potentiéle)
leden, gemeenten en organisaties die zich

bezighouden houden op het gebied van

buitenspelen. We leggen contacten via deze
kanalen, zien wat er speelt bij leden en geven

aandacht aan activiteiten die meer samen

spelen en bewegen stimuleren. Daarnaast 4.2 Administratie

plaatsen wij elke twee weken nieuwsberichten Een goede en efficiénte ondersteuning door onze
op onze website en houden we onze website backoffice zorgt ervoor dat de taken voor onze
actueel. Ook plaatsen we regelmatig berichten consulenten behapbaar blijven.

via SMOL. Tevens ontvangen ongeveer Daarnaast hebben de consulenten zes keer per jaar
vijffhonderd belangstellenden onze overleg met het bestuur, vinden er per jaar vijf
maandelijkse digitale nieuwsbrief. bestuursvergaderingen plaats en hebben we van

tijd tot tijd contact met Provincie Limburg om onze
koers en planning te evalueren en eventueel bij te
sturen.

Tevens organiseert Spel twee Algemene
Ledenvergaderingen, in het voorjaar en najaar, om
leden te informeren en mee te laten denken over

onze koers.

4.3 Kadervorming

Om de taken van Speeltuinwerk Limburg te kunnen uitvoeren is het hebben van een gedreven en
vakkundig team van groot belang. Middels het volgen en bijwonen van Webinars, workshops,
trainingen en netwerkbijeenkomsten en het lezen en verdiepen in vakliteratuur zorgt Spel voor de
juiste expertise en kennis binnen haar team. Tevens dragen de maandelijkse overleggen met LOS en

deelname aan de vakgroep van LOS bij aan actuele kennisdeling op landelijk niveau.



SPEELTUINWERK LIMBURG - JAARPLAN 2023 26

EGROTING

Begroting 2023 Begroting Begroting Realisatie
2023 2022 2021

Baten

Contributies en lidmaatschapsgelden B 5.452 5.487 5.426
Provinciale subsidie (*) 5 152.073 146.224 143.921
Adviezen gemeenten en derden FA 2.840 4.250 2.659
Som van de te werven baten 160.365 155.961 152.006
Financiele baten en lasten B -225 -200 -190
Som der baten 160.140 155.761 151.816
Lasten

Te besteden aan projectendeel

Projectendeel
projecturen P 86.241 83.539 63.679
projectkosten P 2.000 3.500 1.791
Som projectendeel 88.241 87.039 65.470
Fondsenwervende activiteiten
Uren adviezen gemeenten en derden (fondsenwervende activiteiten Spel) FA 3.357 4,208 1.099
Fondsenwervende activiteiten voor leden FA 2.633 2.475 0]
5.991 6.683 1.089
Te besteden aan basisactiviteiten
Personeelslasten
Lonen en salarissen
brutolonen (*) 82.771 78.026 84.939
mutatie vakantiegeldverplichting 0 0 2.051
mutatie vakantiedagenverplichting 0 0 1.443
82.771 78.026 88.433
ontvangen ziektegelduitkeringen 0 0 -15.268
82.771 78.026 73.165
Sociale lasten
premies bedrijfstak en zorgverzekeringswet 16.126 15.201 14.636
premie ziekengeldverzekering 4.004 3.700 3.994
20,129 18.901 18.630

Pensioenlasten 7.736 7.066 7.823
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Overige personeelslasten

onkostenvergoeding 2.321 2.321 1.362
belastingvrije vitkeringen 350 350 0
studie- en opleidingskosten 2.000 2.500 1.470
mutatie loopbaanbudget 0 0 0
overige personeelskosten 150 120 714
4.821 5.291 3.546
doorberekende overige personeelslasten projecten P -86.241 -83.539 -64.778
doorberekende overige personeelslasten fondsenwervende activiteiten FA -5.901 -6.683
-87.411 -84.931 -61.232
Totaal personeelslasten 8 23.225 19.062 38.386
Afschrijvingen B 1.100 1.150 1.236

Overige bedrijfslasten
Huisvestingslasten B 7.150 6,900 6.750

Kantoorlasten

kantoorbehoeften B 2.200 2.800 683
automatiseringskosten, telefonie en porti B 9.000 8.300 8.572
contributies en abonnementen B 1.500 1.700 1.518
verzekering B 850 850 486
vakliteratuur 200 0 1.086
13.750 13.650 12.345
Verkooplasten
representatielasten B 200 850 51
ledenkosten (ALV vergadering, ledenexcursie) B 2.900 2.200 0
reclame uitingen (spandoeken, viaggen, speldjes) B 3.000 500 ]
relatiegeschenken 8 300 300 178
dotatie voorziening dubieuze debiteuren 0 0 91
6.400 3.850 320
Algemene kosten
accountantskosten B 7.500 7.500 6,992
extra accountantskosten door controle van de jaarrekening 3.500
overige algemene lasten B 25 25 0
11.025 7.525 6.992
Bestuur en organisatie
vrijwilligersvergoeding en declaraties bestuur B 7.800 6,300 6.208
locatie bestuursoverleg B 400 300 3]

8.200 6.600 6.208
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Bijzondere lasten

kosten jubileumviering 40 jarig bestaan B 0 7.000 0
Som der kosten 165.082 159.459 138.806
Resultaat boekjaar voor resultaatbestemming -4.942 -3.698 13.010

Resultaatbestemming

Egalisatiereserve -4.943 302 2.453
Bestemmingsreserve inventaris 0 2.500 0
Bestemmingsreserve jubileum 0 -6.500 10.557
Totaal resultaatbestemming -4,942 -3.698 13.010
Resultaat boekjaar na resultaatbestemming 0 0 0
Legenda

Subsidie S

Fondsenwervende activiteiten FA

Projecten P

Basisactiviteiten B

Uitsplitsing projecten uren

De berekende kostprijs van projectenuren en fondsenwervende uren bedraagt: 65,83
De begrote uren voor projecten zijn: Aantal Totaal
uren project
Project 1.2 Wettelijke verplichtingen voor speeltuinen P 75 4,937
Project 1.4 N:Verkenning lidmaatschap mogelijkheden P 75 4,937
Project 2.1 Advies en aanbeveling speelplek leden P 175 11521
Praject 2.2 Trainingen en kennisoverdracht voor speeltuinleden P 200 13.167
Project 2.3 Week voor de Gezonde Jeugd p 50 3.292
Project 2.4 Samenspe| P 75 4,937
Project 2.5 N: Spelend leren op en om school p 50 3.292
Project 2.6 LOS / Jantje Beton P 150 9.875
Project 2.7 N: Gezonde speeltuinen P 150 9.875
Project 2.8 Inclusieve speeltuinen Limburg P 200 13.167
Project 2.9 N: Verkenning Pop-up speeltuinen P 75 1.646
Project 2.10 N: Verkenning Gezonde Buurten p 50 3.292
Project 3.2 N: Gemeenten Experttafel P 35 2.304
Totaal projecten 1.310 86.241
De begrote uren voor fondsenwervende activiteiten zijn:
Fondsenwervende activiteit 3.1 adviseren en begeleiden 36 2.370
Fondsenwervende activiteit 3.3 uitbreiding samenwerkingsovereenkomsten 15 agy
Fondsenwervende activiteiten voor leden - 1.6 40 2.633

a1 5.991
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Toelichting bij begroting 2023

De aan Speeltuinwerk Limburg verstrekte subsidie betreft een exploitatiesubsidie.

In de begroting moet een splitsing worden gemaakt tussen de kosten van basisactiviteiten (het
explotatiedeel) en het projectendeel. Daarnaast moet een administratieve splitsing worden
aangehouden ten aanzien van fondsenwervende activiteiten.

Bij de splitsing van toe te rekenen kosten is de volgende systematiek gehanteerd:

- ten aanzien van kosten wordt eerst gekeken of er kosten direct toerekenbaar zijn: bijvoorbeeld
externe projectkosten voor een seminair

- vervolgens is ten aanzien van de overige kosten gekeken welke verdeelsleutel / toerekening van
kosten het beste bij de organisatie past.

De Rijksdienst voor Ondernemend Nederland (RVO) hanteert een loonkosten-plus-vaste-opslag
systematiek. Dit wordt op de site van RVO beschreven als een "standaardmethode om de hoogte van
kosten te berekenen die in aanmerking komen voor subsidie". De berekening is als volgt weer te geven:
- directe loonkosten van medewerkers wordt als basis gehanteerd.

- daarop wordt een opslag gehanteerd voor indirecte of overheadkosten van de organisatie,
bijvoorbeeld indirecte loonkosten, kosten van huisvesting, reiskosten, kantoorapparatuur. De opslag
is meestal 50%.

- kosten van apparatuur (dit is bij Spel niet van toepassing, kantoorapparatuur is inbegrepen in de
opslag)

- kosten van materialen (dit is bij Spel niet van toepassing, danwel geacht te zijn begrepen in de
opslag)

- kosten derden (deze kosten zijn separaat in de begroting opgenomen).

Volgens de systematiek van RVO wordt onder directe loonkosten verstaan:
- bruto loon
- vakantie-uitkering
- vaste eindejaarsuitkering
- werkgeverslasten:
o werkgeversaandeel pensioenpremie
o WW premie
o WIA/WAOQO premie
o bijdrage zorgverzekeringswet (ZVW)

- overige werkgeverspremies voor werkloosheids- en ziektekostenuitkeringen
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Het is ons opgevallen dat volgens de algemene subsidieverordening 2017 e.v. van de provincie Limburg
onder directe loonkosten wordt verstaan:
- bruto loon
- vakantie-uitkering
- vaste eindejaarsuitkering
- werkgeverslasten:
o werkgeversaandeel pensioenpremie
(Deze systematiek wordt beschreven voor projectsubsidies, de subsidie van Speeltuinwerk Limburg
betreft een exploitatiesubsidie).

Het verschil tussen de RVO beschrijving van directe loonkosten en de beschrijving van directe loonkosten
volgens de provincie Limburg bestaat dus uit sociale (werkgeverslasten).

Dit betreft bij Speeltuinwerk Limburg een begroot jaarbedrag van: € 20.129

Dit betreft een relatief groot percentage van de som der baten: 13%

Naar onze mening geeft de berekeningsystematiek van RVO de meest zuivere splitsing / toerekening van
kosten van projecturen en uren van basisactiviteiten. Het gaat dus om de systematiek van de Provincie
echter is het begrip "directe loonkosten" uitgebreid met "sociale (werkgevers)lasten".

Dit ook gezien de specifieke omstandigheid dat onze vereniging de subsidie voor een relatief groot
aandeel besteed aan loonkosten.

De volgende systematiek is dus gevolgd:

- eerst is een berekening van directe loonkosten gemaakt (inclusief sociale lasten)
- vervolgens is de voorgeschreven opslag van 50% gehanteerd

- de uitkomst is gedeeld op 1.650 uur bij een fulltime functie

- de uitkomst is een uurtarief / kostprijs van € 65,83

De begrote uren voor projecten zijn vervolgens in de begroting opgenomen tegen dat uurtarief.
Ook de uren voor fondsenwervende activiteiten zijn vervolgens in de begroting opgenomen tegen dat

uurtarief.

De toegerekende projecturen en uren van fondsenwervende activiteiten worden in mindering gebracht op
de totale kosten. De nog resterende kosten na eliminatie van de projectenuren en de uren van

fondsenwervende activiteiten betreffen dan de kosten van de basisactiviteiten.

* hierbij is vooralsnog geen rekening met arbeidsmarktoeslag middeninkomens primair proces
zoals deze is opgenomen in de CAO Sociaal Werk. Hiervoor wordt een afzonderlijk verzoek

gedaan bij de Provincie Limburg.
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Speeltuinwerk Limburg is een door de Provincie Limburg erkende Maatschappelijke Organisatie. Spel

ziet zich door de subsidie van Provincie Limburg gesteund in haar doelstelling om het samen

buitenspelen te stimuleren, aanjagen en bevorderen.

Daarnaast is het van groot belang dat eenieder in onze samenleving de kans krijgt om te spelen en
bewegen in de buitenruimte. Vandaar onze focus op de kwetsbare groepen in onze samenleving. Op
deze manier draagt Spel bij aan het leefbaarder maken van de samenleving. Door het geven van ruimte
aan buitenspelen, waarbij inclusie, Positieve Gezondheid, kansengelijkheid en welzijnswinst belangrijke
begrippen zijn, levert Speeltuinwerk Limburg een positieve bijdrage aan de gezonde ontwikkeling van

Limburgse kinderen en de vitaliteit en leefbaarheid in Limburgse dorpen en wijken.

Met bovenstaand jaarplan en bijbehorende bijlagen hopen wij namens Speeltuinwerk Limburg helder te

hebben gemaakt waar wij ons komend jaar voor gaan inzetten; Samen spelen, bewegen en opgroeien!

Roermond, 16 september 2022 P .
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spealtuinwark Limburg



